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APRESENTACAO

A Chefia do Departamento de Letras — DL, em conformidade com o disposto
no Art. 15 do Regimento Geral da UFPB, apresenta o relatério de gestdo do
periodo de 15/07/2017 a 14/07/2019, gestdo dos Prof. Dr. Silvio Luis da Silva e
Fabio Pessoa da Silva, respectivamente, chefe e vice-chefe.

Nesse intersticio, contabilizaram-se os calendarios académicos referentes a:

1) Semestres letivos regulares presenciais

a) 2017.1, de 17/07 a 28/11/2017;
b) 2017.2, de 01/02 a 16/06/2018;
c) 2018.1, de 09/07 a 06/11/2018;
d) 2018.2, de 22/11 a 11/05/2019;
2) Periodos de Educacao a Distancia regulares
a) 2017.2, de 10/08 a 11/12/2017,
b) 2018.1, de 15/02 a 16/06/2018;
c) 2018.2, de 10/08 a 10/12/2018;
d) 2019.1 de 04/02 a 06/06/2019.
3) Periodo de férias da EaD
a) 2018.3, de 04 a 25/07/2018.

Estruturalmente, este relatdrio organiza-se em quatro etapas. Na primeira,
apresentamos de maneira breve o perfil docente e organizacional do
Departamento de Letras.

Na segunda parte, fazemos um apanhado geral das turmas ofertadas nos
periodos académicos acima mencionados e apresentamos a distribuicdo das
disciplinas ofertadas por docentes efetivos, substitutos e formadores da EaD?,
discriminando-se quantitativo de disciplinas e de cargas horarias.

Na terceira parte, apresentamos detalhadamente as disciplinas por docente,

considerando-se as presenciais, da Educacédo a Distancia e das pos-graduacgoes.

1 Os professores Formadores sdo docentes da instituicdo lotados em outros departamentos que se

disp6em a ministrar disciplinas na Educacao a Distancia e recebem bolsa.
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Aqui discriminamos, também, as categorias de docentes efetivos, substitutos e
formadores da EaD.

Na quarta, tracamos algumas observacfes sobre os dados apresentados, o
gue nos subsidia para apresentar as consideracdes finais da gestdo para o biénio
2017-2019.

E importante salientar que, para além das obrigacdes regimentais, o
presente relatorio se apresenta como importante instrumento de acompanhamento
e avaliacdo das atividades do Departamento, além de subsidiar acdes futuras, com

vistas a promocao da melhoria da qualidade do trabalho realizado.

1. PERFIL DOCENTE E ORGANIZACIONAL DO DL

O Departamento de Letras (DL) do Centro de Ciéncias Aplicadas e
Educacgdo (CCAE/UFPB) foi criado em 13 de abril de 2011 por meio da Resolugéo
CONSUNI n. 04/2011, por ocasiao da também criacdo do Curso de Licenciatura em
Letras — Lingua Portuguesa no CCAE.

O DL atua com professores em 9 (nove) cursos do CCAE: nas Licenciaturas
em Letras Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa (EaD) e Lingua Espanhola (EaD),
Ciéncia da Computacdo e Mateméatica; e nos Bacharelados em Secretariado
Executivo Bilingue; Ciéncias Contabeis, Antropologia e Sistemas de Informacao.

No periodo 2017/2019, contou com um corpo docente composto por:

a) 18 (dezoito) professores do quadro efetivo permanente, distribuidos em
trés areas: Lingua Portuguesa, Linguistica e Libras (9), Linguas
Estrangeiras (5), Literatura (4);

b) 1 (uma) professora da Universidade do Acre, aqui lotada
temporariamente para acompanhamento de cénjuge;

c) 3 (trés) professores substitutos;

d) 3 (trés) professores substitutos com codigos de vagas cedidos
temporariamente pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e pela Direcédo
de Centro;

e) 17 (dezessete) professores formadores da EaD, atuando nos cursos de

Licenciaturas em Letras Inglés e Letras Espanhol.

RELATORIO DE GESTAO 2017-2019 | DEPARTAMENTO DE LETRAS | DL — CCAE - UFPB a



Os professores do DL atuam, sobretudo, na oferta de componentes
curriculares obrigatorios que, de modo geral, abarcam as disciplinas obrigatérias
tedricas e praticas das Licenciaturas em Letras Portugués, em Letras em Lingua
Espanhola — EaD e em Letras Lingua Inglesa — EaD, compreendendo as areas de
Linguistica, Lingua e Literaturas Brasileira e Portuguesa, Lingua Espanhola e suas
respectivas Literaturas e Lingua Inglesa e suas respectivas Literaturas, além de
atender as necessidades das Linguas Portuguesa, Inglesa e Espanhola do curso
de Secretariado Executivo Bilingue. Atende, também, a disciplina de LIBRAS nos
cursos presenciais e a Distancia.

Além de colaborarem significativamente para a formacdo inicial de
professores em diferentes cursos e modalidades de ensino, os docentes do DL
estdo envolvidos em projetos de ensino, pesquisa, extensdo e atuam nos
Programas de Pdés-Graduacdo desta Universidade, a saber: ProfLetras, que
possibilita a formacdo continuada de professores da Educacdo Basica; Proling,
dedicado aos estudos linguisticos; e PPGL, dedicado aos estudos literarios.

O Departamento conta com o LAEL — Laboratério de Estudos Linguisticos,
que visa a fomentar as atividades linguisticas praticas em geral.

Quanto a administracdo, conta apenas com um assistente administrativo,
gue presta servigcos no horario de maior intensidade de trabalhos, o final da tarde e
a noite.

Nesse sentido, nossa missdo € oferecer a comunidade um ensino publico e
de qualidade, que preza pelo compromisso ético e profissional e promove o
desenvolvimento de competéncias e habilidades relativas aos usos da linguagem e
promocdo da efetiva comunicacdo nas linguas portuguesa, inglesa, espanhola e
libras. O nosso propasito institucional é a inclusdo social através do conhecimento,

gerando desenvolvimento individual e coletivo.

2. CORPO DOCENTE

O corpo docente do Departamento de Letras € dividido em trés categorias:

efetivos, substitutos e formadores.
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2.1 CORPO DE DOCENTES EFETIVOS

Os docentes efetivos sdo aqueles que desempenham atividades de
magistério superior e dedicam-se também a pesquisa e a extensao a fim de atender
aos propositos do Ensino Superior. No Departamento, todos os professores
desempenham pelo menos duas das atividades de ensino, pesquisa e extenséo,
seja no ambito das graduacdes, seja das pés-graduacoes.

Faz parte, também, das prerrogativas desses docentes atuar na gestdo do
departamento e das coordenacdes de cursos, além de cargos de representacao
como os Nucleos Docentes Estruturantes e Colegiados dos cursos em que o
Departamento atua, e os Conselhos Superiores da Universidade.

Nesse sentido, elaboramos uma tabela com o corpo de docentes efetivos do

Departamento de Letras.

QUADRO 1 - Docentes Efetivos do DL, distribuidos segundo Regime de Trabalho, Admisséo,

Qualificacéo, Area de Atuacéo, Classe e Insercdo na Pds-Graduagéo — 2018.
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. Admissé&o Regime R . Pés—
(o)
N Siape Docente UEPB Trabalho Classe |Qualificagdo [Area de atuacao graduacéo
. . Ciéncias Sociais
* 1 1150299 Antonieta Buriti di Acompap h_amento 40h/DE |Associado| Doutorado e Educacéo ProfLetras
Souza Hosokawa de cdnjuge Popular
1 | 1425342 | CAMlAAlCSaNdra |\ 57/47,5009 | 40n/DE | Titular | Doutorado | ESTANGEIAS | b etras
de Melo Bonifacio Inglés
2 | 2285167 | Elaine Cristina 03/03/2015 | 40h/DE | Adjunto POs- Literatura PPGL
Cintra Doutorado Bras. e Port.
Erivaldo Pereira do . Pos- LP/Libras e PPGel e
3 | 1543794 Nascimento 21/08/2006 AOh/DE | Titular Doutorado Linguistica ProfLetras
4 | 2317361 | FAPIOPEsSOada | 50005016 | a0n/DE | Adjunto | Doutorado | SF/Librase ]
Silva Linguistica
5 | 1352273 |FeMandaBarbozal 40315015 | 40n/DE | Titular | Doutorado | LF/Hbrase :
de Lima Linguistica
Graziellen Gelli . Estrangeiras
6 | 2506126 Pinheiro Lima 22/12/2008 40h/DE | Adjunto Mestrado Espanhol -
7 | 2175120 | JUliene Pavade | 0050000 | 40n/DE | Adjunto | Doutorado | EStrangeiras -
Araujo Osias Inglés
8 | 3334167 | LAUENASOUO | 95045012 | 40WDE | Titular | Doutorado | ST/HPIESE | prof etras
Sales Linguistica
Luana LP/Libras e
9 | 2385981 Francisleyde 17/03/2017 40h/DE | Adjunto | Doutorado Linquistica -
Pessoa de Farias 9
10 | 1809459 | Luciane Alves 11/04/2012 | 40h/DE | Titular | Doutorado Literatura PPGL e
Santos Bras e Port ProfLetras
Maria do Rosario . Estrangeiras
11 | 2782210 Silva Leite 12/01/2018 40h/DE | Adjunto | Doutorado Inglés -
12 | 2641200 |Moamatorenade| 065016 | 40n/DE | Adjunto | Doutorado Literatura -
Lacerda Marques Bras. e Port.
13 | 1489453 | Fablo Daniel 22/12/2008 | 40h/DE | Adjunto | Doutorado | F3t@ngeiras ;
Andrada Espanhol
14 | 2193172 | Roseane Batista | 57,57,5009 | 40h/DE | Titular Pos- LP/Libras e | 5 otras
Feitosa Nicolau Doutorado Linguistica
15 | 2379937 | Ruth Marcela 15/07/2010 | 40h/DE | Adjunto | Mestrado | Cotrangeiras ;
Bown Cuello Espanhol
16 | 1044769 | SandraMaria 26/07/2017 | 40h/DE | Adjunto | Doutorado | EStangeiras -
Araujo Dias Inglés
17 | 1569274 |Silvio Luis da Silva| ~ 02/06/2016 | 40h/DE | Adjunto | Doutorado LLP’ Libras e ]
inguistica
Walquiria .
18 | 1161670 | Nascimento da 31/03/2016 | 40hDE | Adjunto | Mestrado 'L'.D/ Libras e ]
Silva inguistica

* Professora lotada por acompanhamento de conjuge.

Fonte: DL, 2017 - 2019.

No periodo, 2 (duas) professoras foram afastadas para dar prosseguimento a

sua formacéao a fim de dar cumprimento aos propésitos da UFPB, de acordo com o
disposto no art. 1° da Resolucdo CONSEPE n. 07/2004.

Infelizmente, por questdes de saude, também tivemos o afastamento de 1

(um) professor por um periodo bastante extenso, vejamos:
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QUADRO 2 - Docentes do DL afastados no periodo,

Docente e s Periodo Instrumento Legal
afastamento
01 | Walquiria Nasci to da Sil 16/07/2018 a 15/07/2020* Portaria PROGEP n.
alquiria Nascimento aa sliva a
q Mestrado 1192/2018
02 | Michelle Bi Santos Dant 01/10/2016 a 01/10/2019 Portaria PROGEP n.
Ichelle blanca santos bantas a
Doutorado 2416/2016
03 Pablo Daniel Andrad A partir d Atestado médico e
ablo Daniel Andrada - i artir de
Licenca saude P pericia no SIASS

* O retorno da referida docente foi antecipado a pedido, ocorrendo em 15/01/2020 conforme os autos do processo n.
23074.002157/2020-31 e Portaria n° 629/2020 - PROGEP — SCRF.
Fonte: DL, 2017 - 2019.
2.2 DOCENTES SUBSTITUTOS
Aos docentes efetivos, somam-se:
1) 3 (trés) temporéarios que substituem professores afastados para
Mestrado, doutorado e pds-doutorado, conforme as respectivas
portarias;
2) 3 (trés) que se utilizam de codigos de vagas cedidos
temporariamente pela Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas e pela
Direcao de Centro.

Saliente-se que o Prof. Pablo Andrada encontra-se impossibilitado de
trabalhar e ndo tem perspectiva de retorno, porém, suas pericias sado feitas
bimestralmente e as licencas lhe concedidas com periodos muito curtos, de no
maximo 60 dias, o que inviabiliza a contratacao de substituto. Esse problema so foi
solucionado com a cessao temporaria de um cédigo de vaga feito pela PROGEP.

A incapacidade de atender a demanda tem sido suprida com as cessfes de
codigos de vagas feitas pela PROGEP. Esses codigos, porém, sdo temporarios e
nao ha garantias de sua manutencdo, posto que sao de professores efetivos

afastados que podem, a qualquer momento, retornar as suas atividades.
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Quadro 3 - Docentes substitutos e cedidos ao DL, contratados na gestdo entre 2017 — 2019.

ORIGEM DO
DOCENTE CODIGO DE CLASSE REG. ADMISSAO DESLIGAMENTO
VAGA
Amanda Ramalho de Freitas Brito N 01/08/2017
(substituindo a profa. Nivea Dlgagato de Auxiliar | 20h Contrato n. Aditi 04{91(/)3?01;2019*
Marcela Marques) entro 097/2017 Hivo ate
Elisdngela Marcos Sedlmaier 08/01/2019
(substituindo o prof. Ronaldo PROGEP Auxiliar 20h Contrato n. 15/12/2019
Bastos Francini Filho) 004/2019
Luanny Barbosa de Lima 08/01/2019 21/02/2020
(substituindo a profa. Walquiria - Auxiliar | 20h Contrato n. | Termo de resciséo n.
Nascimento da Silva) 003/2019 04/2020
Maria Jaberlanye da Silva Nelo 20/10/2017 20/10/2019
(substituindo a profa. Nadja de PROGEP Auxiliar | 20h Contrato n. Processo n.
Azevedo Correia) 148/2017 |23074.061147/2018-45
Paloma Sabata Lopes da Silva 10/07/2018 09/07/2020
(substituindo o prof. Walter de PROGEP Auxiliar 20h (Contrato n. Temo Aditivo n.
Agra Junior) 098/2018) 066/2019
Raira Costa Maia de Vasconcelos 02/05/2017 22/02/2019**
(substituindo Michelle Bianca - Auxiliar 20h Contrato n. Aditivo 22/2018 até
Santos Dantas) 056/2017 02/05/2019

* A docente Amanda Ramalho de Freitas Brito foi desligada antes do prazo do termo aditivo em razéo
de sua nomeacéo publicada no Diéario Oficial da Unido no dia 04/01/2019, para assumir cargo efetivo

docente na UFPB, conforme processo n. 23074.001613/2019-14.

** A docente Raira Costa Maia de Vasconcelos solicitou em 22/02/2019 o desligamento para assumir
cargo efetivo docente na UFPE, conforme processo n. 23074.008181/2019-72 .

2.3 PROFESSORES FORMADORES EAD

O Professor Formador é aquele que, atendendo aos pré-requisitos da CAPES,

pode atuar na Educacdo a Distancia no ambito da Universidade Federal da

paraiba, independentemente de sua lotacdo, desde que na sua area de formacéo.

No periodo, para dar conta da demanda, o Departamento contou com a

colaboracédo de 17 (dezessete) professores formadores.
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QUADRO 4 - Professores Formadores EaD.

Docente

1) Alexandre Scaico

2) Ana Berenice Peres Martorelli

3) Andrea Silva Ponte

4) Barbara Cabral Ferreira

5) Barthyra Cabral Vieira de Andrade

6) Carolina Gomes da Silva

7) Christiane Maria de Sena Diniz

8) Danielle de Luna e Silva

9) Elaine Espindola Baldissera

10) Jeova Rocha de Mendonca

11) José Ribamar de Castro

12) Lucas Consolin Dezotti

13) Marcelo Vanderley Miranda Sa Rangel

14) Marcia Maria de Medeiros Travassos Saeger

15) Nadilza Martins de Barros Moreira

16) Paulo Roberto Palhano Silva

17) Silvia Renata Ribeiro

No periodo de 2017-2019, 42 (quarenta e dois) docentes ministraram
disciplinas para atender a demanda do DL, 18 (dezoito) docentes efetivos, 1 (uma)
docente lotada em razdo de acompanhamento de coOnjuge, 6 (seis) docentes

substitutos e 17 (dezessete) docentes formadores EaD.

3. DISTRIBUICAO DE TURMAS OFERTADAS POR DOCENTE

Atualmente o DL possui turmas nas areas de Lingua Portuguesa, Linguistica
e Libras, Literaturas de Lingua Portuguesa e Linguas Estrangeiras, Inglés e
Espanhol, e suas respectivas Literaturas. Aléem de ser o maior responsavel pelos

componentes curriculares turmas nas Licenciaturas em Letras Lingua Portuguesa,
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Inglesa e Espanhola, o DL oferta disciplinas para os cursos de Licenciatura de

Lingua Inglesa (EaD) e Lingua Espanhola (EaD), Ciéncia da Computacdo e

Matematica;, e nos Bacharelados em Secretariado Executivo Bilingue, Ciéncias

Contabeis, Antropologia e Sistemas de Informacao.

QUADRO 5 — Relatério de turmas ofertadas pelo DL, distribuidas de acordo com docente, tipos de
disciplinas e suas respectivas cargas horarias — 2017-2019.

Relatério de Turmas Ofertadas pelo DL - 2017 - 2019

Total
Disc. | CHEaD Disc. CH Pres. | Disc. | CH Pés de CH Total
Docentes ; .
EaD (h) Pres. (h) Pos (h) Discip (h)
linas
PROFESSORES EFETIVOS E LOTADA POR ACOMPANHAMENTO DE CONJUGE
Antonieta Buriti de Souza
Hosokawa
1 60 3 270 0 0 4 330
- acompanhamento de
cbnjuge
1. Carla Alecsandra de Melo 6 360 6 360 5 9 14 810
Bonifacio
2. Elaine Cristina Cintra 1 135 9 505 1 45 11 685
3. Erivaldo Pereira do 4 240 3 180 4 210 11 630
Nascimento
4. Fabio Pessoa da Silva 5 300 13 640 0 0 18 940
5. Fernanda Barboza de 5 120 9 615 0 0 11 735
Lima
6. Graziellen Gelli Pinheiro 5 300 12 540 0 0 17 840
Lima
7. Juliene Paiva de Aradjo 8 480 8 390 0 0 16 870
Osias
8. Laurenia Souto Sales 3 270 6 360 2 90 11 720
9. Luana Francisleyde 5 120 11 705 0 0 13 825
Pessoa de Farias
10. Luciane Alves Santos 4 240 5 390 2 90 11 720
11. Maria do Rosario Silva 3 180 6 360 0 0 9 540
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Leite

12. Moama Lorena de

3 180 8 580 1 45 12 805
Lacerda Marques
13. Pablo Daniel Andrada 3 180 6 270 0 0 9 450
14. Roseane Batista Feitosa 5 180 8 372 3 150 13 702
Nicolau
15. Ruth Marcela Bown Cuello | 10 600 4 180 0 0 14 780
16. Sandra Maria Araujo Dias 4 390 6 360 0 0 10 750
17. Silvio Luis da Silva 6 360 7 393 0 0 13 753
18. Walquiria Nascimento da 4 240 6 360 0 0 10 600
Silva
SUBTOTAL 76 4935 136 7830 15 720 227 13485
MEDIA 4,00 259,74 7,16 412,11 0,79 37,89 11,95 709,74
PROFESSORES SUBSTITUTOS
Amanda Ramalho de Freitas
) 1 60 10 630 0 0 11 690
Brito
Elisdngela Marcos SedImaier 0 0 4 180 0 0 4 180
Luanny Barbosa de Lima 0 0 180 0 0 180
Maria Jaberlanye da Silva
0 0 6 285 0 0 6 285
Nelo
Paloma Sabata Lopes da Silva 0 0 8 275 0 0 8 275
Raira Costa Maia de
4 180 10 505 0 0 14 685
Vasconcelos
SUBTOTAL 5 240 41 2055 0 0 46 2295
MEDIA 0,83 40,00 6,83 342,50 0,00 0,00 7,67 382,50
PROFESSORES FORMADORES EAD
Alexandre Scaico 3 180 0 0 0 0 3 180
Ana Berenice Peres Martorelli 6 360 0 0 0 0 6 360
Andrea Silva Ponte 4 540 0 0 0 0 4 540
Barbara Cabral Ferreira 1 60 0 0 0 0 1 60
Barthyra Cabral Vieira de
6 750 0 0 0 0 6 750
Andrade
Carolina Gomes da Silva 2 120 0 0 0 0 2 120
Christiane Maria de Sena
6 360 0 0 0 0 6 360

Diniz
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Danielle de Luna e Silva 7 420 2 90 0 0 9 510
Elaine Espindola Baldissera 4 240 0 0 0 0 4 240
Jeova Rocha de Mendonca 6 360 0 0 0 0 6 360

José Ribamar de Castro 4 240 0 0 0 0 4 240

Lucas Consolin Dezotti 2 120 0 0 0 0 2 120
Marcelo Vanderley Miranda

1 60 0 0 0 0 1 60
Sa Rangel
Marcia Maria de Medeiros
5 300 0 0 0 0 5 300
Travassos Saeger
Nadilza Martins de Barros
) 6 360 0 0 0 0 6 360
Moreira
Paulo Roberto Palhano Silva 1 60 0 0 0 1 60
Silvia Renata Ribeiro 3 180 0 0 0 0 3 180
SUBTOTAL 67 4710 2 90 0 0 69 4800
MEDIA 3,94 277,06 0,12 5,29 0,00 0,00 4,06 282,35
TOTAL GERAL 148 9885 179 9975 15 720 342 20580
MEDIA POR SEMESTRE 37 2471,25 | 44,75 2493,75 3,75 180 85,5 5145
CARGA HORARIA MEDIA
SEMESTRAL POR 2,06 137,29 2,49 138,54 0,21 10,00 4,75 285,83
DOCENTE
CARGA HORARIA MEDIA
MENSAL POR DOCENTE 0,51 34,32 0,62 34,64 0,05 2,50 1,19 71,46
(18 ATUALMENTE).
CARGA HORARIAMEDIA | 14 8,58 0,16 8,66 001 | 063 0,30 17,86
SEMANAL POR DOCENTE
Legenda
Professores efetivos do DL
Professores Substitutos
Professores Formadores EaD
OBSERVACOES

2017.1

* Algumas disciplinas foram ministradas por mais de um docente. A saber:
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“Redacdo Comercial em Portugués I” -- profa. Roseane Batista (22h) e prof. Silvio Luis
(23h).

2018.1
“Portugués Instrumental” -- prof. Fabio Pessoa (30h) e profa. Antonieta Buriti (30h);
“Trabalho de Conclusao de Curso” -- prof. Fabio Pessoa (10h) e prof. Silvio Luis (50h).

2018.2
“Literatura Brasileira IV’ — profa. Amanda Ramalho (75h) e profa. Elaine Cristina (35h)
“Literaturas de Tradi¢ao Oral” — profa. Amanda Ramalho (75h) e profa. Moama Lorena (40h)
“Literatura Portuguesa |I” -- profa. Elaine Cristina (40h) e profa. Raira Costa (20h)
“Teoria da Literatura I” — profa. Elaine Cristina (40h) e profa. Raira Costa (35h)
“Lingua Portuguesa I’ — prof. Fabio Pessoa (45h), profa. Paloma Sabata (15h) e profa.
Maria Jaberlanye (15h)
“Lingua Portuguesa I” — profa. Maria Jaberlanye (45h) e profa. Paloma Sabata (15h)
“Morfologia da Lingua Portuguesa” — profa. Paloma Sabata (35h) e profa. Roseane Batista
(40h)
‘Redacédo Comercial em Portugués II” — profa. Paloma Sabata (20h) e profa. Roseane
Batista (25h)
“Teorias Linguisticas II” — profa. Paloma Sabata (25h) e prof. Silvio Luis (50h).

** Quantitativo de disciplinas a serem ofertadas pelo Departamento SEM considerar os
professores colaboradores de outros departamentos, que sao desobrigados de ministrar as

disciplinas e o fazem voluntariamente, mediante pagamento de bolsa.

O quadro acima representa o relatorio de turmas ofertadas pelo DL durante

o periodo de 2017-2019, descrevendo todos os docentes e as suas respectivas
guantidades de:

e Disciplinas presenciais e carga horéria realizada;

e Disciplinas EaD e carga horaria realizada;

e Disciplinas na pos-graduacgéo e carga horéria realizada;

e Total de disciplinas presenciais, EaD e pés-graduacéo;

e Total de carga horaria realizada nas disciplinas presenciais, EaD e

pos-graduacao.
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O quadro apresenta, ainda, ao final de cada categoria docente

(respectivamente efetivo, substituto e formador), o resultado do subtotal e uma

meédia entre cada um dos parametros acima apresentados. Ao final do quadro, é

apresentado o total geral da média por professor efetivo e eventuais substitutos e

eventuais observacoes.

a)

b)

d)

Importante ressaltar as seguintes informacgdes a respeito do QUADRO 6:
Profa. Dra. Antonieta Buriti de Souza Hosokawa, originaria da
Universidade Federal do Acre, que encontra-se neste departamento
provisoriamente por acompanhamento de cOnjuge, nos termos do Art. 36,
Inciso I, alinea a da Lei 8112/90;

Profa. Amanda Ramalho de Freitas Brito é contratada com a cesséo
temporéria de codigo de vaga da Direcdo de Centro do CCAE, encontra-
se substituindo a professora efetiva Nivea Marcela Marques, SIAPE
28874711, lotada no Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas, afastada
para Doutorado no Programa de Pés-Graduacdo em Administracdo (Portaria
PROGEP n° 483, de 02 de marco de 2018 — prazo do afastamento:
09/03/2018 a 08/03/2019). Contrato n° 097/2017 (01/08/2017 — 08/03/2018).
Solicitacdo de Renovacdo de Contrato até 08/03/2019. Contrato cancelado
devido sua nomeacéo publicada no Diario Oficial da Unido no dia 04/01/2019,
para o cargo de Professor do Magistério Superior de Professor do Magistério
Superior, Classe A, denominacdo Adjunto - A, Nivel I, no Departamento de
Letras Classicas e Vernaculas do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e
Artes da UFPB (Portarias 02/01/2019);

Profa Elisangela Marcos Sedlmaier, substituindo o prof Ronaldo Bastos
Francini Filho, SIAPE 17467141, para cursar Estagio Sénior na University of
California (Portaria R/PROGEP n. 1313/2018 — periodo do afastamento:
15/12/2018 - 15/12/2019). Contrato n. 004/2019 (08/01/2019 a 15/12/2019).;

Profa Luanny Barbosa de Lima, substituindo a profa Walquiria Nascimento

da Silva, SIAPE 11616705, para cursar Mestrado na Pés-Graduacdo em
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f)

g)

Educacdo na Universidade Federal da Paraiba (Portaria PROGEP n° 1192,
de 30 de maio de 2018 — periodo do afastamento: 16/07/2018 a 15/07/2020).
Contrato n° 003/2019 (08/01/2019 a 08/01/2020). Termo aditivo 02/2020.
Termo de Rescisdo n°04/2020, de 21 de fevereiro de 2020 (Portaria N°
629/2020 - PROGEP -SCRF, datada de 17 de fevereiro de 2020, que faz
CESSAR OS EFEITOS, a partir de 15/01/2020, da portaria PROGEP 1192, de
30 de maio de 2018, que concedeu o afastamento a Walquiria Nascimento da
Silva, SIAPE 1161670, em face do retorno as suas atividades laborais

antecipadamente;

Profa. Maria Jaberlanye da Silva Nelo & contratada com a cesséo
temporaria de codigo de vaga disponibilizado pela PROGEP e encontra-
se substituindo a professora Nadja de Azevedo Correia, SIAPE 1311753,
devido cessdo para a EBSERH (Portaria 486, de 14 de abril de 2014).
Contrato n® 148/2017 (20/10/2017 — 20/10/2018). Solicitacdo de Prorrogacéo
do contrato para 20/10/2019;

Profa. Paloma Sabata Lopes da Silva é contratada com a cessao
temporaria de cédigo de vaga disponibilizado pela PROGEP encontra-se
substituindo o prof. Walter de Agra Junior, cedido para a Procuradoria Federal
Especializada junto ao Conselho Administrativo de Defesa Econdmica —
CADE. Contrato n°® 098/2018 (10/07/2018 a 10/07/2019). Termo aditivo n°
066/2019, até dia 09/07/2020;

Profa. Raira Costa Maia de Vasconcelos, substituindo a professora
Michelle Bianca Santos Dantas, SIAPE 1939016, lotada no Departamento
de Letras, afastada para realizar curso de Doutorado no Programa de Pds-
Graduacao em Ciéncias das Religibes na UFPB (Portaria PROGEP 2416 de
07 de outubro de 2016 — prazo do afastamento: 01/10/2016 — 01/10/2019).
Contrato n® 056/2017. Solicitacdo de Prorrogacdo de Contrato até
02/05/2019. Contrato cancelado devido aprovacdo em concurso publico

para professor efetivo da UFPE.
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3.1 REPRESENTACAO GRAFICA DAS DISCIPLINAS DISTRIBUIDAS POR
PROFESSOR

Com vistas a uma exposicdo mais didatica dos dados disponiveis no
QUADRO 5, elaboramos as representacfes graficas nas péaginas seguintes,
distribuidas pelas categorias geral (engloba todos os tipos de professores),

efetivos, substitutos e formadores.

RELATORIO DE GESTAO 2017-2019 | DEPARTAMENTO DE LETRAS | DL — CCAE - UFPB G



GRAFICO 1 — CATEGORIA GERAL. Distribuicdo de disciplinas (presenciais, EaD ou na pos-
graduacéo) por professor.
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GRAFICO 2 — CATEGORIA GERAL. Distribuicdo de carga horéaria nas disciplinas (presenciais, EaD
ou na pos-graduacao) por professor.

Distribui¢cdo de Carga Horaria - 2017 - 2019
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GRAFICO 3 — CATEGORIA EFETIVO. Representa a quantidade de disciplinas distribuidas por
professor efetivo nas disciplinas EaD, presenciais ou na pés-graduacéo.

Quantidade de Disciplinas Distribuidas
por Professor Efetivo do DL - 2017-2019
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GRAFICO 4 — CATEGORIA EFETIVO. Representa a distribuicdo de carga horéaria por professor
efetivo nas disciplinas EaD, presenciais ou na pés-graduacéo.
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GRAFICO 5 — CATEGORIA SUBSTITUTO. Representa a quantidade de disciplinas distribuidas por
professor substituto nas disciplinas EaD ou presenciais.
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do DL-2017 - 2019
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GRAFICO 6 — CATEGORIA SUBSTITUTO. Representa a distribuicio de carga horéaria por professor
substituto nas disciplinas EaD ou presenciais.
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GRAFICO 7 — CATEGORIA FORMADOR. Representa a quantidade de disciplinas distribuidas por
professor formador EaD.
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2019
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GRAFICO 8 — CATEGORIA FORMADOR. Representa a distribuicdo de carga horaria por professor
formador EaD.
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Distribuicao das Disciplinas - 2017- Distribuicao de Carga Horaria -
2019 2017-2019
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GRAFICO 9 - Representa a distribuicdo de disciplinas GRAFICO 10 — Representa a distribuigao da carga horaria
entre as categorias de professores efetivos, substitutos e de disciplinas entre as categorias de professores efetivos,
formadores EaD. substitutos e formadores EaD.

Distribuicao de Disciplinas Distribuicdo de Carga Horaria
Presenciais - 2017 - 2019 Presencial - 2017 - 2019
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GRAFICO 11 — Representa a distribuicdo de disciplinas GRAFICO 12 — Representa a distribuicao da carga horaria
presenciais entre as categorias de professores efetivos, de disciplinas presenciais entre as categorias de
substitutos e formadores EaD. professores efetivos, substitutos e formadores EaD.

Distribuicao de Disciplinas EaD - Distribuicao de Carga Horaria EaD
2017 - 2019 -2017-2019
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GRAFICO 14 — Representa a distribuicio de carga horaria
nas disciplinas EaD entre as categorias de professores
efetivos, substitutos e formadores EaD.

GRAFICO 13 — Representa a distribuicdo de disciplinas
EaD entre as categorias de professores efetivos,
substitutos e formadores EaD.
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Distribuicdao de Disciplinas entre
os Professores Efetivos do DL -
2017-2019
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GRAFICO 15 — Representa a distribuicdo de disciplinas
EaD, presenciais ou da poés-graduacdo entre o0s
professores efetivos.
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GRAFICO 16 — Representa a distribuicdo da carga horaria
de disciplinas EaD, presenciais ou da pés-graduacao entre
os professores efetivos.
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4. DOCENTES EFETIVOS EM CARGOS DE GESTAO

Nos termos do art. 3° da Resolucdo CONSEPE n. 52/2018, a carga horaria

dos docentes deve ser de, no maximo, 12h semanais.

Art. 3°. A carga horaria de atividades de ensino, presencial e a distancia,
atribuida pelo departamento a cada docente obedecerd aos seguintes
critérios:

| — Regime de Tempo Parcial ou vinte horas semanais: minimo de oito
horas semanais e maximo de doze horas semanais, com pelo menos oito
horas na graduacédo e/ou no EBTT;

Il — Regime de Tempo Integral ou quarenta horas semanais, com ou sem
dedicacédo exclusiva:

a) minimo de oito horas semanais e maximo de doze horas semanais,
com pelo menos quatro horas na graduacéo e/ou no EBTT, quando, além
de ministrar aulas, pertencer ao corpo docente de programa de pés-
graduacgdo, e/ou exercer outros encargos académicos aprovados e/ou
registrados no Departamento;

b) minimo de doze horas semanais e maximo de dezesseis horas
semanais na graduacdo e/ou no EBTT, quando ndo pertencer ao corpo
docente de programa de poés-graduacdo, e/ou ndo exercer outros
encargos docentes aprovados e/ou registrados no Departamento.

Ainda segundo a supracitada resolucéo, o art. 6° dispde que os cargos de
gestdo dos departamentos e coordenacfes deve ser feita pelos docentes que
ministram aulas naqueles despectivos cursos e podem utilizar 40 horas para as

chefias e coordenacgdes e 20 horas para as vice-chefias e vice-coordenacdes.

Art. 6°. Para preenchimento e submissdo do PID e distribuicdo de carga
horaria entre as atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao, deve-
se respeitar o disposto no art. 3° desta Resolucéo.

§ 1°. O docente que desempenha atividade administrativa, percebendo ou
ndo a gratificacdo, poder4d computar 0 maximo de quarenta horas
semanais quando ocupar cargo de CD 4, FG ou FCC.

§ 2° O docente quando ocupar cargo de coordenacdo de curso lato
sensu, de coordenacdo de estagios curriculares obrigatérios e nédo-
obrigatérios, de vice-chefe, de vice-coordenador, de representante titular
no CONSEPE ou no CONSUNI, seja a atividade exercida na
administragdo central, seja vinculada a Dire¢cdo de Centro, podera
computar o maximo de vinte horas semanais.

O guadro abaixo indica os professores em cargos de gestéo, as respectivas
horas declaradas como utilizadas para desempenho de suas funcbes na gestao,
por periodo, seguido da média e do quantitativo permitido pela Resolucdo
CONSEPE n. 52/2018.
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DOCENTE/
CARGO

Silvio Luis da Silva
Chefe de Dep.
(Portaria PROGEP n. 1873/2017)

Fabio Pessoa da Silva
Vice-chefe de Dep.
(Portaria PROGEP n. 1875/2017)

Ruth Marcela Bown Cuello
Coord. Espanhol
(Portaria PROGEP n. 528/2018)

Luciane Alves Santos
Vice-coord. Espanhol
(Portaria PROGEP n. 2.317/2016)

Sandra Maria Araujo Dias
Coord. Inglés
(Portaria PROGEP n. 454/2018)

Juliene Paiva de Araujo Osias
Vice-coord. Inglés
(Portaria PROGEP n° 1.384/2019)

Maria do Rosério Silva Leite
Vice-coord. Inglés
(Portaria PROGEP n. 455/2018)

Moama Lorena de Lacerda Marques
Coord. Portugués
(Portaria PROGEP n. 1.328/2018)

Luana Francisleyde Pessoa de Farias
Vice-coord. Portugués
(Portaria PROGEP n. 1.329/2018)

5. ATIVIDADES DOCENTES DE GESTAO, ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A Constituicdo Brasileira, em seu artigo 207, preconiza a indissociabilidade

entre ensino, pesquisa e extensao:

Art. 207. As universidades gozam de autonomia didatico-cientifica,
administrativa e de gestéo financeira e patrimonial, e obedecerdo ao
principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo.

Isso significa que as instituicbes de ensino superior devem trabalhar esses

trés eixos de forma equivalente. O Professor de Magistério Superior nessas
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universidades federais ndo pode simplesmente dedicar-se ao Ensino, a essa
prerrogativa somam-se a Pesquisa e a Extensdo. No ambito desta Universidade, o
docente deve, obrigatoriamente, atuar em dois desses trés eixos.

Soma-se a isso, a necessidade dos docentes assumirem os cargos de gestao
de Departamentos e Coordenacfes, além das atividades de representacdo em
conselhos. Vejamos, a seguir as a¢gdes no periodo.

5.1 GESTAO E ENSINO

Ao analisarmos a distribuicdo das cargas horérias do periodo, verificamos
que, por semestre, se ndo pudéssemos contar com o auxilio das cessdes
temporarias de coédigo os de vagas da PROGEP e da Direcdo de Centro e a
colaboracédo voluntaria dos professores formadores do Campus 1, teriamos uma
distribuicdo de 4,75 disciplinas ou 285,83 horas por professor.

N&o se pode esquecer, também que, em decorréncia das coordenacdes da
graduacdo em Letras Portugués, Inglés e Espanhol e da pés-graduacdo em
Mestrado Profissional, o ProfLetras, serem majoritariamente atendidas pelo
Departamento, que seus coordenadores e vice-coordenadores deveriam ser
oriundos do DL, além da prépria chefia e vice-chefia, evidentemente. Veja que,
com isso, temos 5 cargos com dedicacdo de até 40h, e 5 com dedicacdo de até
20h.

No periodo, 9 (nove) desses cargos foram preenchidos com os docentes do
DL, que obrigados a se dividirem nas atividades de Ensino e de Gestdo, néo se
utilizaram do quantitativo de horas permitido.

O Departamento é incapaz de atender, com seus 18 professores efetivos, a
demanda solicitada, pois disso decorreria a atribuicdo 285,83 horas ou 4,75
disciplinas por docente, ou seja, 17,87 horas semanais, sem contar com 0S cargos
administrativos a serem assumidos. Considerando-se a carga horaria de gestao
que 9 (nove) professores devem dedicar efetivamente no periodo, esse numero
seria muito maior.

Importante salientar que assumir o0s cargos de chefia, vice-chefia,
coordenacao, vice coordenacéo, e demais funcbes de representacdo ndo é uma
escolha, mas um dever atribuido aos docentes e, por isso, ndo se pode priva-los

de terem o tempo dedicado a essas atividades contabilizados na sua carga horaria
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de efetiva de trabalho, de modo a atender a carga horaria determinada em seu

contrato.

5.2 PESQUISA E EXTENSAO

As atividades da poOs-graduacdo, por seu proprio carater estrutural, se dao
com ensino e pesquisa. Tanto o titulo de mestre quanto de doutor, sédo fruto de uma
pesquisa inédita a ser feita pelo aluno. O professor, portanto, se torna seu orientador
nas pesquisas e assume para Si a prerrogativa de saciar os anseios de seu
orientando, o que faz com pesquisa.

N&o obstante, a Universidade fomenta a pesquisa com os editais anuais que
promovem, além da pesquisa de seus docentes, a iniciacao cientifica de seus alunos
de graduacgéo.

No Departamento de Letras, temos 07 (sete) professores atuantes na pos-
graduacdo (vide QUADRO 01) e, no periodo, foram contemplados 10 (dez)
professores nos Editais de PIBIC/CNPqg/UFPB, PIBITI/CNPq, PIBIC-AF/CNPq,
PIVIC/UFPB e PIVIT/UFPB, a saber:

Edital PROPESQ n. 02/2017

DOCENTE TITULO DO PROJETO VALIDADE

Um olhar filolégico-
linguistico em documentos
eclesiasticos de arquivos
digitais e fisico da regido do
vale do Mamanguape e
brejo
formag&o leitora no ensino
Laurénia Souto Sales médio: o livro didatico como | 4461017 - 31/07/2018
fonte para o estudo dos
saberes escolares
do sertdo ao sanhaua:
Moama Lorena de Lacerda Marques estudos sobre a poesia 01/08/2017 - 31/07/2018
contemporanea na paraiba
Para a histéria do
Roseane Batista Feitosa Nicolau portugués do vale de 01/08/2017 - 31/07/2018
mamanguape paraibano
Relacbes de poder
Silvio Luis da Silva manifestadas no discurso 01/08/2017 - 31/07/2018
de musicas populares

Edital PROPESQ n. 01/2018

Antonieta Buriti de Souza Hosokawa 01/08/2017 - 31/07/2018
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DOCENTE

TITULO DO PROJETO

VALIDADE

Antonieta Buriti de Souza Hosokawa

Um olhar filolégico-
linguistico em documentos
eclesiasticos e certiddes de
arquivos digitais e fisico da

regido do vale do
mamanguape e brejo

01/08/2018 - 31/07/2019

Erivaldo Pereira do Nascimento

ESAELD - estudos
semantico-argumentativos
e enunciativos na lingua e

no discurso: marcas de
(inter)subjetividade e de
orientacdo argumentativa

01/08/2018 - 31/07/2019

Fernanda Barboza de Lima

O lugar do estagio
supervisionado na
formacéo do professor de
lingua portuguesa

01/08/2018 - 31/07/2019

Laurénia Souto Sales

Formacéao leitora nos anos
finais do ensino
fundamental: o livro didatico
como fonte para o estudo
dos saberes escolares

01/08/2018 - 31/07/2019

Luciane Alves Santos

Investigacbes sobre a
narrativa fantastica
brasileira

01/08/2018 - 31/07/2019

Moama Lorena de Lacerda Marques

Do sertdo ao sanhaua:
estudos sobre a poesia
contemporanea na paraiba

01/08/2018 - 31/07/2019

Roseane Batista Feitosa Nicolau

Para a histéria do
portugués brasileiro do
litoral e do brejo paraibano

01/08/2018 - 31/07/2019

Sandra Maria Araujo Dias

multiletramentos e ensino
de lingua inglesa na escola
publica: um estudo sobre o
livro didatico do ensino
fundamental ii

01/08/2018 - 31/07/2019

Silvio Luis da Silva

Modernidade e identidades
liquidas: discursos musicais
e praticas sociais em
andlise

01/08/2018 - 31/07/2019

Edi

tal PROPESQ n. 02/2019

DOCENTE

TITULO DO PROJETO

VALIDADE

Antonieta Buriti de Souza Hosokawa

Um olhar filolégico-
linguistico em documentos
manuscritos: cartoriais,
eclesiasticos e certiddes de
arquivos digitais e fisico da
regido do vale do
Mamanguape e brejo

01/08/2019 a 31/07/2020

Elaine Cristina Cintra

O acervo de joaquim
cardozo: contribuicBes para

01/08/2019 a 31/07/2020
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a releitura de sua obra
poética

Erivaldo Pereira do Nascimento

Estudos semantico-
argumentativos e
enunciativos na lingua e no
discurso: marcas de
(inter)subjetividade e de
orientacdo argumentativa —
projeto esaeld

01/08/2019 a 31/07/2020

Luciane Alves Santos

Investigacdes tedricas
sobre a narrativa fantastica
na literatura brasileira

01/08/2019 a 31/07/2020

Moama Lorena de Lacerda Marques

Do sertdo ao sanhaua:
estudos sobre a poesia
contemporanea na paraiba

01/08/2019 a 31/07/2020

Silvio Luis da Silva

Sentidos e efeitos sentidos:
da estrutura da lingua a
estrutura da comunicacao

01/08/2019 a 31/07/2020

Quanto as atividades de Extensdo a Universidade também disponibiliza,
anualmente, os Editais e, também, os PROBEX, que tem fluxo continuo. No periodo,

os professores abaixo mencionados atuaram em diversas acdes de extensdo, a

saber:

EDITAL PROBEX PRAC/COPAC N. 02/2017

DOCENTE

TITULO DA ACAO

VALIDADE

FABIO PESSOA DA SILVA

Curso de gramatica aplicada aos

15/05/2017 - 31/12/2017

textos
MOAMA LORENA DE LACERDA Rodas de leitura: mulheres na
MARQUES literatura 15/05/2017 - 31/12/2017

PABLO DANIEL ANDRADA

Cineclube de cordel: um olhar
inclusivo a partir do debate de
filmes

15/05/2017 - 31/12/2017

RUTH MARCELA BOWN CUELLO

Grandes personajes de la historia
hispanoamericana

15/05/2017 - 31/12/2017

SILVIO LUIS DA SILVA

Estratégias de leitura e escrita de
guestdes objetivas

15/05/2017 - 31/12/2017

WALQUIRIA NASCIMENTO DA

O ensino da libras como forma de
construcdo e socializacao entre

15/05/2017 - 31/12/2017

SILVA surdos e ouvintes na escola
municipal antonia luna lisboa
EDITAL PROBEX PRAC/COPAC N. 02/2018
DOCENTE TITULO DA ACAO VALIDADE

FABIO PESSOA DA SILVA

Universidade em debate: préticas
de leitura e de producéo de textos
com foco no enem

09/03/2018 - 16/12/2018

FABIO PESSOA DA SILVA

As competéncias para a redacéo do
enem

09/03/2018 - 16/12/2018
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LUANA FRANCISLEYDE PESSOA
DE FARIAS

Como avaliar as redagdes?

09/03/2018 - 16/12/2018

LUANA FRANCISLEYDE PESSOA

Praticas de linguagem com
sequéncias didaticas: da teoria a

09/03/2018 - 16/12/2018

DE FARIAS .
pratica
MOAMA LORENA DE LACERDA Rodas de leitura: mulheres na
MARQUES literatura 09/03/2018 - 16/12/2018

PABLO DANIEL ANDRADA

Cineclube de cordel: um olhar
inclusivo a partir do debate de
filmes

09/03/2018 - 16/12/2018

SANDRA MARIA ARAUJO DIAS

Abordagens e métodos de ensino
de linguas estrangeiras

09/03/2018 - 16/12/2018

WALQUIRIA NASCIMENTO DA
SILVA

Curso bésico de libras para a
regido do vale de mamanguape

09/03/2018 - 16/12/2018

WALQUIRIA NASCIMENTO DA

Curso de libras para a regiéo do
vale de mamanguape: um elo de

09/03/2018 - 16/12/2018

SILVA comunicacao entre surdos e
ouvintes
EDITAL PROBEX PRAC/COPAC N. 01/2019
DOCENTE TITULO DA ACAO VALIDADE
ANTONIETA BURITI DE SOUZA A filologia em sala de aula: o
HOSOKAWA conhecimento pelos manuscritos 01/03/2019 - 31/12/2019

FABIO PESSOA DA SILVA

Universidade em debate: préticas
de leitura e de producéo de textos
com foco no enem - edi¢éo 2019

01/03/2019 - 31/12/2019

FABIO PESSOA DA SILVA

Educacéo digital: webquest, google
for education e outras ferramentas
educacionais

01/03/2019 - 31/12/2019

FABIO PESSOA DA SILVA

Metodologias ativas de
aprendizagem: ensino hibrido,
personalizagdo e tecnologia na

educacéo

01/03/2019 - 31/12/2019

Como se pode verificar, o DL é atuante também nas &areas de Pesquisa e

Extensao.

5.3 ATIVIDADES DE REPRESENTACAO

Sendo atuante em 9 (nove) cursos do CCAE, os docentes, frequentemente,
compdem os Colegiados de Curso e os Nucleos Docentes Estruturantes desses
cursos. Além disso, as representacdes natas no Colegiado do Centro, sao
prerrogativas de cada um dos chefes e coordenadores.

Visando a uma colaboragdo ainda maior do Departamento a instituicdo, no

periodo, o Prof. Dr. Silvio Luis da Silva, representa o CCAE como membro titular e a
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Profa. Dra. Elaine Cristina Cintra como suplente no Conselho Superior de Ensino
Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, conforme Portaria CCAE n. 11/2018, e o Prof.
Dr. Fabio Pessoa da Silva, como suplente no Conselho Universitario — CONSUNI,
conforme Portaria CCAE n. 31/2017.

6. CORPO ADMINISTRATIVO

A equipe administrativa do DL é composta pela Chefia (Chefe e Vice-Chefe,
empossados em julho de 2017) subscritora do presente relatério e de 1 (um)
técnico-administrativo, o Assistente em Administracdo Cleyton Sérgio de Oliveira
Barros — SIAPE 2394375.
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CONCLUSAO

Analisando-se as acfes dos periodos letivos abarcados pelo calendario civil
de julho de 2017 a julho de 2019, que consubstanciam as a¢cfes do Departamento
de Letras, verifica-se que a demanda supera, e muito, a sua capacidade de
atendimento, nas diversas areas em que atua.

A demanda de ensino, por si sO, € superior a sua capacidade de
atendimento com os 18 (dezoito) professores efetivos que possui. A média da
carga horéria contando-se apenas com os efetivos seria de 17,87 horas semanais
por docente, muito superior aquela preconizada pelo Art. 3° da Resolucéo
CONSEPE n. 52/2018, que estabelece um minimo de 8 (oito) horas e um maximo
de 12 (doze) horas semanais por docente. Para se ajustar a esses limites, seria
necesséria a adicdo de 9 (nove) professores para cumprir a carga horaria maxima
de 12 horas e 22 professores para cumprir a carga horaria minima de 8 (oito)
horas.

O Departamento, portanto, apenas conseguiu no periodo dar cabo das suas
obrigagcbes quanto ao ensino porque pode contar com ajuda de professores
formadores (17 - dezessete) e de professores substitutos que atuaram no
departamento por cessdo da PROGEP (2 - dois) e da Direcéo de Centro (1 - um).

Tomemos, por exemplo, a area de Libras, que conta apenas com uma
professora e com uma demanda de 4 turmas de 60 horas solicitadas nos periodos
impares e 2 turmas de 60 horas nos periodos impares, apenas no ensino
presencial. No Ensino a Distancia, a demanda é de 2 turmas de Libras | e 2 turmas
de Libras 2, todas igualmente com 60 horas, ou seja, uma média de solicitacdo de
disciplinas de 22 horas semanais. Incapaz de atender a esse numero de
disciplinas, o Departamento precisa contar com o auxilio dos cursos de Educacao
a Distancia do Campus |, que, quando possivel, aceita alunos dos cursos e
Licenciatura em Letras Inglés e Espanhol a Distancia.

Detalhadamente discutidos no item 4, os cargos de gestdo que o0s
professores do Departamento sdo obrigados a assumir se somam a carga horaria
de trabalho e dificulta sobremaneira o exercicio de suas fung¢des. Ainda assim,
muitos dos docentes n&o se furtaram a enveredar pelos caminhos da pesquisa e

da extens&do, como pudemos verificar no item 5.2, com excelente desempenho nas
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areas em que atuam.

N&o obstante, os professores do Departamento contribuem para 0s cursos
em que atuam e neles figuram como membros de Conselhos e Nucleos Docentes
Estruturantes, assumem suas representacées natas no Conselho de Centro e
ainda se dispéem a colaborar com a Instituicdo assumindo postos de membros
titulares e suplentes nos Conselheiros Superiores.

Além disso, é valido registrar que dois dos cursos atendidos pelo
Departamento de Letras no CCAE figuram entre os mais bem avaliados pelo MEC
na UFPB (numa escla de 0 a 5), conforme consta do Relatorio de Gestdo do
CCAE, ano base 2019 (p. 15), e este com base em informagdes oficiais do MEC, a
saber: Letras Portugués (nota 4); Licenciatura em Ciéncias da Computacdo (nota
4).

A chefia do Departamento € auxiliada por apenas um assistente
administrativo, que se desdobra para realizar suas atividades e auxilia, também, os
docentes nas duavidas que possuem quanto aos procedimentos administrativos
operacionais, marcadamente a utilizacao do SIPAC.

Considerando-se os dados apresentado, é visivel o empenho de todos os
membros do Departamento de Letras para que haja um atendimento completo das
suas prerrogativas em todos os ambitos. Gestéo, Ensino, Pesquisa e Extensao séo
atividades regulares do Departamento, mesmo com 0 parco corpo docente efetivo
gue possui.

Devemos deixar muito claro que o cumprimento das obrigacbes nesse
periodo s6 foi possivel com a ajuda da PROGEP e da Direcdo de Centro, que
cederam 3 (trés) codigos de vagas temporariamente, com os quais foi possivel
contratar professores substitutos para atender a demanda. Ainda assim, o
quantitativo foi insuficiente e o Departamento pode contar com a participacao
voluntaria de docentes de outros Departamentos cujas formacbes assim o
permitiam e atendiam as regras preconizadas pela CAPES para o recebimento de
bolsa.

Sem essas ajudas, teria havido um colapso e o Departamento seria
obrigado a negar o atendimento de solicitagdes de disciplinas em diversos cursos
pela falta de corpo docente suficiente para atender a demanda.

O cumprimento de todas as obrigagbes deu-se em razdo do empenho em

buscar solucdes paliativas para uma situacédo bastante preocupante de escassez
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de docentes e, evidentemente, com a colaboracdo encontrada. Saliente-se,
portanto, a necessidade urgente da contratacdo de, no minimo, -9 (nove)
professores efetivos.

Por fim, destaca-se o papel do DL teve, no periodo, para o bom
desempenho do Centro de Ciéncias Aplicadas e Educacdo — CCAE, e a sua
envergadura como um Departamento que presa pelas suas obrigacoes e pelo
desenvolvimento do Ensino, Pesquisa e Extensdo desta Universidade e a regiao

do Vale do Mamanguape.

Mamanguape, 30 de novembro de 2020.

Prof. Dr. Silvio Luis da Silva
Chefe do Departamento de Letras

Prof. Dr.Fabio Pessoa da Silva
Vice-Chefe do Departamento de Letras
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