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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA @
CENTRO DE CIENCIAS APLICADAS E EDUCACAO ¢
COLEGIADO DO CURSO DE SECRETARIADO EXECUTIVO  Secietariady Eieciivo

Resolucdo CCSEB N° 01/2020
(Altera a Resolucdo CCSEB N° 001/2016 | CCSEB N° 001/2011 | CCSEB N° 01/2010)
Regulamenta os Contedos Curriculares
Flexiveis, fixados no Projeto Politico-

Pedagogico do Curso de Graduacdo em
Secretariado Executivo.

O COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM SECRETARIADO EXECUTIVO
BILINGUE DA UFPB, no uso de suas atribuicdes,
CONSIDERANDO

A necessidade definir os contetidos curriculares flexiveis do Curso de Graduagdo em Secretariado
Executivo;

A necessidade de contribuir para o enriquecimento da formacao académica, cultural e profissional
dos alunos, para além dos contetidos curriculares;

As diretrizes fixadas pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei 9.394/96, que
orientam a elaborac&o curricular;

A Resolucdo CONSEPE/UFPB n°. 34/2004, que orienta a elaboracao e reformulacéo dos Projetos
Politicos Pedagogicos dos Cursos de Graduagdo da UFPB;

A Resolugdo n°. 03/2005 que estabelece as Diretrizes Curriculares do Curso de Secretariado
Executivo;

A Resolucgdo n°. 41/2006 do CONSEPE, que aprova o Projeto Politico Pedagdgico do curso de
Secretariado Executivo Bilingue na UFPB,;

A Resolucdo 16/2015 que regulamenta os Cursos de Graduagdo na UFPB

RESOLVE:
Estabelecer normas para os Contetdos Curriculares Flexiveis, nos termos abaixo:

Art. 1° A Resolugdo n°. 41/2006 do CONSEPE, que aprova o Projeto Pedag6gico do Curso de
Graduacao em Secretariado Executivo do Centro de Ciéncias Aplicadas e Educagdo Campus IV,



da UFPB, fixa os contetdos complementares flexiveis em no minimo 45 horas/aula, equivalentes
a 3 créditos.

Paragrafo Unico - Sdo Conteidos Complementares Flexiveis:

a) atividades livres, tais como atividades académicas de monitoria, ensino, pesquisa e extensao;
b) participacdo em eventos em areas afins, como: simpdsios, conferéncias, seminarios, encontros,
palestras, congressos, conferéncias, oficinas e cursos de atualizagdo;

c) publicacao de artigos, resumos e resumos expandidos e capitulos de livros;

d) participacdo em 6rgéos colegiados no &mbito da UFPB.

Art. 2°. Os Contetdos Complementares Flexiveis do Curso de bacharelado em Secretariado
Executivo serdo implantados no Historico Escolar do aluno com a seguinte nomenclatura:

Componentes Complementares Flexiveis CH Créditos
Topicos Especiais em Secretariado Executivo 45 3

Art. 3° - Cabe ao aluno encaminhar a Coordenacdo do Curso de Graduacdo em Secretariado
Executivo da UFPB, a solicitagdo de aproveitamento das atividades académicas,

Paragrafo Unico - A nota da disciplina de Tdpicos Especiais em Secretariado Executivo sera
gerada através da avaliacdo de um memorial, no qual o aluno fard: 1. um breve relato de sua vida
académica; 2. a descricdo das atividades realizadas; 3. uma avaliagdo da contribuicdo dessas
atividades para sua formag&o académica e profissional.

Art. 4° 0 encaminhamento a que se refere o art. 3° devera ser feito, exclusivamente, para o e-
mail da coordenagdo do curso, juntamente com todos 0s anexos e memorial organizados em um
Unico arquivo, em PDF. O referido encaminhamento deverd ser protocolado no SIPAC pela
secretaria do curso.

Art. 5° O memorial devera conter todos os certificados e comprovantes das atividades
mencionadas no Anexo | deste regulamento, juntamente com o Curriculo Lattes do estudante. O
curriculo lattes do aluno deve estar devidamente atualizado com os documentos e anexos que
compdem o memorial. O arquivo deverd seguir a ordem de apresentacdo conforme os itens da
tabela de pontuagdo do anexo I.

Art. 6° A avaliacdo da comprovacdo académica apresentada pelo aluno e a correspondente
atribuicdo dos créditos serdo de responsabilidade dos professores que lecionam no respectivo

curso;

Art. 7° Os professores avaliadores fardo parte da Comissdao de Avaliagdo dos Contetdos
Flexiveis, designada pela chefia do DCSA, com validade de 2 anos, podendo ser reconduzido.

Art. 8° A coordenacdo do curso sera responsavel pelo registro no sistema académico, que constara
no histoérico do aluno para fins de integralizacdo curricular.

Art. 9° Os Conteudos Complementares Flexiveis deverdo ser implantados, com o conceito



“Aprovado”, com o total de 45 horas correspondentes, em consonancia com a tabela constante no
anexo desta resolucéo.

Art. 10° - Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso.
Art. 11° - A presente Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua aprovacdo pelo Colegiado
de Curso.

Resolucdo Aprovada na Reunido do Colegiado de Curso do dia 03 de junho de 2020.

Mamanguape, 03 de junho de 2020.

CIBELLE DA SILVA SANTIAGO

Presidente do Colegiado do Curso de
Secretariado Executivo Bilingue da UFPB



ANEXO | da Resolugéo n°. 001/2020 do Colegiado do Curso de Secretariado Executivo, que
regulamenta os Contetidos Curriculares Flexiveis do Curso de Graduagao em Secretariado
Executivo do Centro de Ciéncias Aplicadas e Educac¢do da UFPB.

CONTEUDOS COMPLEMENTARES FLEXIVEIS
DEFINICAO DE CREDITOS E CARGA HORARIA POR ATIVIDADE

1. Atividades académicas: projetos de ensino, pesquisa e extensao

TIPO DE ATIVIDADE N° DE CREDITOS Pontuagao
Maxima
Participacdo em prE)Je'Fo de Pesquisa aprovado no 1 crédito por semestre 2 créditos
departamento ou agéncia de fomento
Participagdo em Extensdo 1 crédito por semestre 2 créditos
Participagdo em Monitoria 1 crédito por semestre 2 créditos
Participagdo em cursos de capacitagdo ou eventos on- | a) até 10h — 0,5 crédito por | 1,5 créditos
line ou presencial com certificado de participacdo. | curso
Preferencialmente nas areas gestdo, idiomas, | b) de 10h a 30h - 0,75
informatica, tecnologia, empreendedorismo, | crédito por curso
habilidades técnicas e comportamentais, entre outras | ¢) acima de 30h — 1 crédito
de areas afins. por curso.
E possivel fazer acumulagio
de horas com mais de um
Ccurso.
2. Atividades académicas de producao intelectual
TIPO DE ATIVIDADE N° DE CREDITOS Pon,tu.agao
Maxima
Livro técnico-cientifico publicado na érea | 2 créditos por livro 2 créditos
académica, com registro ISBN
Capitulo de livro técnico-cientifico publicado na | 1 crédito por capitulo 1 crédito
area académica, com registro ISBN
Artigo técnico-cientifico publicado na area | 1,5 crédito por artigo 1,5 crédito
académica em periédicos indexados
internacionalmente
Artigo técnico-cientifico publicado na area | 1 crédito por artigo 2 créditos
académica em periodicos de circulagdo nacional e
regional
Trabalhos completos publicados em anais de | 0,75 crédito por trabalho 1,5 crédito
eventos internacionais
Trabalhos completos publicados em anais de | 0,75 crédito por trabalho 1,5 crédito
eventos nacionais, regionais e locais
Resumos publicados em anais de eventos | 0,5 crédito por trabalho 1 credito




internacionais, nacionais, regionais e locais

Apresentacdo de  trabalhos em  eventos | 0,25 crédito por trabalho 1 crédito
internacionais, nacionais, regionais e locais. apresentado
Participacdo em eventos como convidado ou como | 0,5 crédito a cada evento 1 crédito
palestrante
Participagdo em eventos como ouvinte 0,25 crédito a cada evento 1 crédito
Participagdo como organizador de eventos. 0,5 crédito a cada 10 horas | 2 créditos
Assistir as defesas de Trabalho de Conclusdo de | 0,10 crédito por defesa 1 crédito
Curso (TCC), Mestrado e Doutorado na area de
secretariado ou &reas afins.
3. Atividades académicas, profissionais ou de representacdo
TIPO DE ATIVIDADE N° DE CREDITOS Pontuagao
Maxima
Participagdo em  Colegiados de  Curso, | 1 crédito por ano 1 crédito
Departamental, Conselho de Centro (titular ou
suplente), ou em comiss@es.
Participacdo em Centro Académico, DCE ou | 1 crédito por ano 2 créditos
Empresa Junior
Experiéncia profissional em &reas relacionadas a | 1 crédito por ano de atuacdo | 1 crédito
area de Secretariado Executivo comprovada em
carteira, portaria, certiddo comprobatéria ou
equivalente
Participagdo em projeto para concepcdo e | 0,5 crédito por semestre 1 crédito
manutencgdo de paginas da internet, perfis de redes
sociais, blogs ligados a profissdo de secretariado
executivo
Participagdo em projetos executivos, assessoria ou | 0,5 crédito por projeto 1 crédito
consultoria em Secretariado
Estagio Supervisionado Ndo Obrigatério (e que ndo | 1 crédito paracada 60 horas | 2 créditos

tenha sido aproveitado como estagio obrigatorio)

de estagio




