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Ficha de avaliacdo da empresa concedente

Aluno:

Professor orientador:

Disciplina: Estagio Supervisionado Il ( ) (lI) IV ( )
Periodo Letivo:

Instituicdo concedente:

Supervisor:

Atribua pontos de 1 a 10 a cada um dos itens abaixconsiderando que 1 é a menor
nota e 10 a maior, com relacdo ao desempenho doaggéario.

Itens para avaliacao Pontuagé&o

. O estagiario realizou suas atribui¢des adequenzm

. O estagiario trouxe contribuicbes de um modalgsra a empresa

. Desenvolveu boas relagdes interpessoais

. Esforcou-se em contribuir com a rotina instineil

. Mostrou-se disposto a aprender técnicas e pirmeetbs novos

. Procurou adequar-se, de forma responsavebsofil institucional

. Demonstrou ter adquirido novos conhecimentasdéeprofissionais

. Adotou padrdes de qualidade e organizacéo Haag@o de atividades

OO|NO|OAWIN|F-

. Portou-se de maneira ética

10. De maneira geral, seu desempenho foi satigiator

Total de pontos (somar os pontos e dividir por 10)

Caso o estagiario ndo tenha agido de maneiraatatisf, que razdes a instituicdo
aponta para tal fato?

Local e data:
Assinatura do supervisor:




