
RESUMO 
 
 

O mercado de trabalho é berço de desafios e sofre constantes mutações ao 
longo do tempo. É necessário vencer os obstáculos e se adaptar às rápidas 
mudanças que ocorrem nesse meio. A presente pesquisa buscou, realizar uma 
breve observação acerca de um desafio específico no mercado de trabalho: a 
conquista do espaço masculino dentro do mercado de trabalho da profissão 
secretarial. Para tanto, foi feito um sucinto histórico acerca da evolução do 
assessor/secretário ao longo do anos, tomando como ponto de partida a Idade 
Antiga, com os escribas sendo considerados como os primeiros 
assessores/secretários. Importante salientar que o valor desta pesquisa se dá 
pelo fato do secretariado ter sido, originalmente uma profissão exclusivamente 
masculina, perdendo esse caráter com o passar do tempo, em especial logo 
após as grandes guerras, quando passou a ser predominantemente, e quase 
que exclusivamente feminina. Foi feito um pequeno debate acerca de gênero, 
cumulado com uma análise acerca do comportamento da sociedade em face 
dos homens que estão desbravando essa profissão que é atualmente 
considerada como feminina. Para finalizar, foi feito um estudo sobre o espaço 
ocupado pelo homem, bem como o uso de nomenclaturas distintas para burlar 
o preconceito e/ou a diplomação necessária par ao exercício do secretariado. 
Espera-se que este trabalho sirva de referência para os possíveis interessados 
na área do secretariado executivo, bem como sirva de vetor para levar 
informação e diminuir o preconceito de qualquer forma contra homens ou 
mulheres que tentem exercer algum tipo de profissão no mercado de trabalho 
contemporâneo. O objetivo geral desse trabalho é descrever como o sexo 
masculino vem se demonstrando na história da profissão de secretariado 
executivo e observar os desafios enfrentados na profissão e os objetivos 
específicos são descrever a historia do ato de assessorar desde os primórdios 
relacionando à profissão de secretariado executivo, observar como são 
construídas as ideias de masculino e feminino pela sociedade e identificar os 
desafios e preconceitos que os profissionais do sexo masculino enfrentam para 
atuar na área. Acreditamos ainda que o maior obstáculo para o homem no 
mercado de trabalho da profissão secretarial ainda é o preconceito, pois 
vivemos em uma sociedade com costumes predominantemente machistas. 
Dessa forma, esse deve ser o mal combatido. 
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